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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.11 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ

1.1 Область применения программы
Программа учебной дисциплины «Экономика организации» является частью

основной образовательной программы среднего профессионального образования в
соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального
обеспечения.

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной
программы: дисциплина относится к общепрофессиональным учебным дисциплинам
профессионального цикла.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения
дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
 рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности

организации в соответствии с принятой методологией;
 оценивать эффективность использования основных ресурсов организации;
дополнительные умения:
 применять на практике методы факторного анализа
 проводить анализ финансовых результатов организации

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
законодательные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие

организационно-хозяйственную деятельность организаций различных организационно-
правовых форм;

состав и содержание материально-технических, трудовых и финансовых ресурсов
организации;

основные аспекты развития организаций как хозяйствующих субъектов в рыночной
экономике;

материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, показатели
их эффективного использования;

механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в
современных условиях;

экономику социальной сферы и ее особенности.
дополнительные знания:

информационное обеспечение проведения экономического анализа
методики проведения управленческого и финансового анализа
Обучающийся должен обладать общими и профессиональными компетенциями,

включающими в себя способность:
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них

ответственность.
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного
развития.

Юрист (базовой подготовки) должен обладать профессиональными (ПК)
компетенциями, соответствующими видам деятельности:

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов
для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 132 часа, в том числе:
 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 88 часов
в том числе в форме практической подготовки 30 часов;
 внеаудиторной самостоятельной работы обучающегося 44 часа.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Количество
часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 132
в том числе в форме практической подготовки 30
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 88
Из них:

теоретические занятия 58
лабораторные и практические занятия 30

Внеаудиторная самостоятельная работа обучающегося (всего) 44
Промежуточная аттестация в форме экзамена
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.11 Экономика организации

Наименование разделов и тем
Содержание учебного материала, лабораторные работы и

практические занятия,
самостоятельная работа обучающихся

Объем
часов

В том числе в
форме

практической
подготовки

Уровень
освоения

1 2 3 4 5
Раздел 1. Организация в условиях рынка 15

Тема 1.1. Организация –
основное звено экономики

Содержание учебного материала
Предприятие, их классификация
Внешняя и внутренняя среда предприятия
Предпринимательская деятельность: сущность, виды
Законодательные правовые акты
Организационная структура предприятия
Организационно-правовые формы предприятий

6 - 1

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовить доклад на тему: «Организационно-правовые формы
хозяйствования»

3 - 3

Тема 1.2. Организация
производственного процесса

Содержание учебного материала
Производственный процесс. Их виды
Производственный цикл. Его структура

2 - 1

Самостоятельная работа обучающихся:
Ответить на вопросы теста. Решить практическую ситуацию 1 - 3

Тема 1.3. Планирование
деятельности организации

Содержание учебного материала
Внутрифирменное планирование, виды планов
Показатели производственной программы

2 - 1

Самостоятельная работа обучающихся:
Конспект. Подготовить тестовые вопросы 1 - 3



Раздел 2. Материально-техническая база организации 57 18

Тема 2.1. Основные фонды

Содержание учебного материала
Основной капитал, способы повышения его эффективности
Основные фонды предприятия
Классификация основных фондов
Показатели использования основных фондов
Воспроизводство основных фондов
Амортизация и ее расчет

6 - 1

Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 1. Расчет амортизационных отчислений и норм
амортизации.
Практическая работа 2. Расчет показателей эффективности
использования основных фондов
Практическая работа 3. Расчет показателей использования
производственной мощности
Практическая работа 4. Расчет показателей движения основных фондов

8 8 2

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовиться к выполнению практической работы. Решить задачи.
Ответить на вопросы

7 - 3

Тема 2.2. Оборотные средства
организации

Содержание учебного материала
Оборотные средства предприятия
Использование оборотных средств
Эффективность использования оборотных средств: коэффициент
оборачиваемости, загрузки
Эффективность использования оборотных средств: время и скорость
обращения

4 - 1

Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 5. Расчет показателей использования оборотных
средств

4 4 2
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Практическая работа 6. Расчет показателей движения оборотных
средств
Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовиться к выполнению практической работы. Решить задачи.
Ответить на вопросы

4 - 3

Тема 2.3. Трудовые ресурсы и их
использование

Содержание учебного материала
Трудовые ресурсы предприятия
Использование трудовых ресурсов
Текучесть кадров и ее причины
Показатели движения кадров
Показатели обеспеченности трудовыми ресурсами
Производительность труда

6 - 1

Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 7. Расчет показателей движения трудовых
ресурсов. Расчет показателей выработки и трудоемкости

2 2 2

Самостоятельная работа обучающихся:
Конспект. Подготовиться к выполнению практической работы 4 - 3

Тема 2.4. Организация оплаты
труда

Содержание учебного материала
Оплата труда, ее виды и формы
Надбавки и поощрения
Тарифная система оплаты труда
Бестарифная система оплаты труда

4 - 1

Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 8. Расчет заработной платы
Практическая работа 9. Расчет заработной платы

4 4 2

Самостоятельная работа обучающихся:
Конспект. Подготовиться к выполнению практической работы 4 - 3



Раздел 3. Технико-экономические показатели работы предприятия 51 12 -

Тема 3.1. Затраты на
производство

Содержание учебного материала
Понятие издержек производства
Себестоимость продукции и ее виды
Классификация по элементам затрат
Методы калькуляции затрат
Оценка затрат на производство продукции
Оценка затрат на реализацию продукции

6 - 1

Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 10. Оценка затрат на производство. Расчет
себестоимости продукции

2 2 2

Самостоятельная работа обучающихся:
Подготовиться к выполнению практической работы. Решить задачи 4 - 3

Тема 3.2. Цена и
ценообразование

Содержание учебного материала
Цена и ее функции
Виды цен и их классификация
Состав и структура цены
Методика установления цен на товары

4 - 1

Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 11. Расчет цены на продукцию 2 2 2

Самостоятельная работа обучающихся
Подготовить к тестированию 3 - 3

Тема 3.3. Прибыль и
рентабельность предприятия

Содержание учебного материала
Прибыль и источники ее формирования
Факторы, влияющие на прибыль
Распределение и использование прибыли
Рентабельность, ее виды и пути повышения
Методика определения прибыли
Методика определения рентабельности

6 - 1
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Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 12. Расчет прибыли
Практическая работа 13. Расчет рентабельности

4 4 2

Самостоятельная работа обучающихся
Решить задачи. Ответить на вопросы. Подготовиться к тестированию 5 - 3

Тема 3.4. Финансы организации

Содержание учебного материала
Финансовое состояние предприятия
Обеспеченность предприятия собственными оборотными средствами
Показатели финансовой устойчивости
Показатели платежеспособности
Оценка баланса предприятия
Оценка баланса предприятия

6 - 1

Практические и лабораторные занятия:
Практическая работа 14. Анализ актива и пассива баланса
Практическая работа 15. Расчет финансовой устойчивости и
платежеспособности

4 4 2

Самостоятельная работа обучающихся
Решение задач. Ответить на вопросы 5 - 3

Раздел 4. Экономика социальной сферы и ее особенности 9 -

Тема 4.1. Социальная
инфраструктура и социальная
сфера

Содержание учебного материала
Социальная инфраструктура
Социальная сфера
Экономика социальной сферы
Экономика социальной сферы
Реформы в социальной сфере
Реформы в социальной сфере

6 - 1

Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка к тестированию 3 - 3



Всего: 132 30



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета

Менеджмента и экономики организации.
Оборудование учебного кабинета:
посадочные места по количеству обучающихся;
рабочее место преподавателя;
компьютер для оснащения рабочего места преподавателя;
технические устройства для аудиовизуального отображения информации;
аудиовизуальные средства обучения.
Технические средства обучения:
 компьютер;
 интерактивная доска;
 программное обеспечение общего и профессионального назначения.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:
1. Основы экономики : учебное пособие для СПО / Р. А. Галиахметов, Н. Г. Соколова, Э. Н.
Тихонова [и др.] ; под редакцией Н. Г. Соколовой. — Саратов, Москва : Профобразование, Ай
Пи Ар Медиа, 2022. — 373 c.
2. Экономика предприятия: практический курс : учебное пособие для среднего
профессионального образования / С. П. Кирильчук [и др.] ; под общей редакцией
С. П. Кирильчук. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 492 с

Дополнительные источники:
1. Чалдаева, Л. А. Экономика предприятия : учебник и практикум для СПО / Л. А.

Чалдаева. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019 — 435 с.
2. Экономика предприятия : учебник / коллектив авторов ; под ред. В.И. Гришина, Я.П.

Силина. — Москва : КНОРУС, 2019 — 472 с.
3. Грибов, В. Д., Экономика организации (предприятия) : учебник / В. Д. Грибов, В. П.

Грузинов, В. А. Кузьменко. — Москва : КноРус, 2021. — 407 с.

Интернет-ресурсы (И-Р)
1. https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/64561/1/978-5-8295-0563-9_2018.pdf
2. http://dgunh.ru/content/files/e54854226.pdf
3. http://ratt31.ru/images/doc/metod/8/8_11.pdf

https://elar.urfu.ru/bitstream/10995/64561/1/978-5-8295-0563-9_2018.pdf
http://dgunh.ru/content/files/e54854226.pdf
http://ratt31.ru/images/doc/metod/8/8_11.pdf


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем
в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также
выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы и методы контроля
и оценки результатов

обучения
Умения:

рассчитывать основные технико-экономические
показатели деятельности организации в соответствии
с принятой методологией;
оценивать эффективность использования основных
ресурсов организации

Оценка выполнения
индивидуальных заданий.
Наблюдение за выполнением
заданий на практических занятиях
Оценка выполнения практических
работ

дополнительные умения:

применять на практике методы факторного анализа
проводить анализ финансовых результатов
организации

Оценка выполнения практических
работ

Знания:
законодательные и иные нормативные правовые акты,
регламентирующие организационно-хозяйственную
деятельность организаций различных организационно-
правовых форм;
состав и содержание материально-технических,
трудовых и финансовых ресурсов организации;
основные аспекты развития организаций как
хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
материально-технические, трудовые и финансовые
ресурсы организации, показатели их эффективного
использования;
механизмы ценообразования на продукцию (услуги),
формы оплаты труда в современных условиях;
экономику социальной сферы и ее особенности.

Оценка выполнения
индивидуальных заданий,
внеаудиторной самостоятельной
работы.
Устный опрос.
Письменный опрос
Тестирование

дополнительные знания:

информационное обеспечение проведения
экономического анализа
методики проведения управленческого и финансового
анализа

Оценка выполнения
индивидуальных заданий,
внеаудиторной самостоятельной
работы.
Устный опрос. Письменный опрос
Тестирование
Экзамен
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